AKADEMIA ROZWOJU
Regulamin zajec cyklicznych
Rok szkolny 2026/2027

Stowniczek poje¢

Organizator (Akademia Rozwoju) — Skills Factory Sp. z 0.0., prowadzaca placéwke oswiatowo-wychowawcza pod
nazwg Akademia Rozwoju.

Uczestnik — dziecko zapisane na zajecia.

Rodzic / Opiekun — rodzic lub opiekun prawny Uczestnika.

Grupa — grono Uczestnikow wyodrebnione wedtug wieku, poziomu zaawansowania lub lokalizacji.
Cykl — cato$¢ zajed realizowanych w roku szkolnym 2026/2027.

Rata — miesieczna optata za udziat Uczestnika w Grupie.

Cennik — aktualne ceny udziatu w zajeciach, stanowigce czes$¢ niniejszego Regulaminu.

Regulamin — niniejszy dokument.

I. Warunki uczestnictwa w zajeciach

1. Organizatorem zaje¢ jest firma Skills Factory Sp. z 0.0., prowadzgca placéwke oswiatowo-wychowawcza pod nazwg
Akademia Rozwoju (dalej: ,,Akademia Rozwoju”).

2. Informacja o prowadzonych zajeciach dostepna jest na stronie internetowej: https://akademiarozwoju.szkola.pl

3. Uczestnikami zaje¢ mogg by¢ osoby, ktére wyrazg chec udziatu, spetnig kryteria wieku oraz zaakceptujg
postanowienia niniejszego Regulaminu.

4. W celu zapisania dziecka na zajecia rodzic/opiekun prawny wypetnia formularz zgtoszeniowy zawierajacy: imie i
nazwisko dziecka; nazwe szkoty oraz klase; imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego; dane kontaktowe (numer
telefonu oraz adres e-mail).

5. Brak kompletnych danych moze uniemozliwi¢ zapis dziecka na zajecia.

6. Organizacja zaje¢, zapisy oraz pfatnosci obstugiwane sg poprzez zewnetrzny system ActiveNow, w ktérym nalezy sie
zarejestrowad. Link do rejestracji zostaje wystany na adres e-mail podany podczas zapisu.

7. Przynaleznos¢ do grupy wymaga uzgodnienia z koordynatorem.

8. Odpowiedzialnos¢ za nieletniego Uczestnika instruktor ponosi wytgcznie od momentu odebrania dziecka na zajecia
(w przypadku zajec na terenie placéwki oswiatowej — ze Swietlicy) do momentu zakonczenia zajec i przekazania
dziecka zgodnie z upowaznieniem.

9. Szczegdtowe informacje (godziny rozpoczecia, termin pierwszej lekcji pokazowej) przekazywane sg telefonicznie,
SMS-em lub przez system ActiveNow.

10. Rodzic/opiekun zobowigzany jest dostarczy¢ upowaznienie do odbioru dziecka na zajecia dodatkowe. Wzér
upowaznienia stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Il. Optaty
1. Catkowita optata za udziat w zajeciach dotyczy catego cyklu zaje¢ w roku szkolnym 2026/2027.

2. Wysokos¢ miesiecznej raty zalezy od lokalizacji placowki, w ktdrej odbywajg sie zajecia, zgodnie z ponizszym

cennikiem:
Szkoty na terenie todzi 190 zt ok. 56 zt 1710z
Szkoty poza todzig (Pabianice, Sieradz, 180 zt ok. 53 zt 1620zt

task, Szydtow)



3. Catkowita optata rozktadana jest na miesieczne raty: 8 réwnych rat w wysokosci wynikajgcej z cennika (ust. 2),
ptatnych od listopada 2026 r. do czerwca 2027 r., oraz opfate za pazdziernik 2026 r. Optata za pazdziernik naliczana
jest za faktycznie zrealizowane, ptatne zajecia (56 zt w placéwkach na terenie todzi, 53 zt poza todzig), nie wiecej
jednak niz wysokos$¢ miesiecznej raty (odpowiednio 190 zti 180 zt). Pierwsza lekcja pokazowa jest bezptatna,
niezaleznie od miesigca, w ktdrym sie odbedzie.

4. Miesieczna rata jest usredniong optatq za udziat dziecka w grupie i nie zalezy od liczby zajeé przypadajacych w danym
miesigcu kalendarzowym — pozostaje taka sama w miesigcu z mniejsza i z wiekszg liczba zajeé. Srednia liczba zajeé
w catym cyklu wynosi 30. Harmonogram rat:

Pazdziernik 2026 e lekcja prébna wczesniej (np. wrzesien), petny do 31.10.2026
miesigc ptatny - 100% raty (190z1/180zt)
e pierwsza lekcja w 1. tygodniu - 75% (142,50zt /
13521)
e pierwsza lekcja w 2. tygodniu > 50% (952t / 90z1)
e  pierwsza lekcja w 3. tygodniu - 25% (47,50zt /

45zt
° prétzna w ostatnim tygodniu - brak optaty za

ten miesigc
Listopad 2026 rata miesigczna wg cennika do 10.11.2026
Grudzien 2026 rata miesigczna wg cennika do 10.12.2026
Styczen 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.01.2027
Luty 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.02.2027
Marzec 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.03.2027
Kwiecien 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.04.2027
Maj 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.05.2027
Czerwiec 2027 rata miesieczna wg cennika do 10.06.2027

5. Miesieczna optata obejmuje w szczegdlnosci:

a) udziat dziecka w zajeciach oraz realizacje autorskiego programu;
b) rezerwacje miejsca w grupie i stanowiska pracy;
c) korzystanie ze sprzetu i materiatdéw podczas zaje¢ (m.in. drukarki 3D, roboty edukacyjne, sprzet VR);
d) wydruk projektu 3D wraz z materiatami oraz obstuge techniczng druku poza czasem zajeé;
e) biezgcg konserwacje, eksploatacje i serwis sprzetu wykorzystywanego na zajeciach.
6. W przypadku dziecka dotgczajacego do grupy w trakcie miesigca (pdzniej niz w miesigcu rozpoczecia cyklu) optata za
pierwszy miesigc udziatu naliczana jest proporcjonalnie, w zaleznosci od tygodnia rozpoczecia zajec:
a) 1. tydzien — 75% raty (142,50zt / 135zt);
b) 2. tydzien — 50% raty (95zt / 90zt);
c) 3. tydzien — 25% raty (47,50zt / 45zt);
d) 4. tydzien — brak optaty.
7. Znizki. Od miesiecznej raty przystugujg nastepujgce znizki:
a) Karta Duzej Rodziny — 10%,; (19zt / 18zt)
b) znizka dla rodzenstwa — 10% (gdy na zajecia uczeszcza wiecej niz jedno dziecko z rodziny) (19zt/ 18zt);
c) znizka za zapis w sierpniu — 20 zt miesiecznie przez caty cykl, dla dzieci zapisanych do 31 sierpnia 2026r.

8. Zasady faczenia znizek: znizki procentowe (Karta Duzej Rodziny oraz znizka dla rodzenstwa) faczg sie ze soba. Znizka
za zapis w sierpniu moze by¢ taczona ze znizka procentowa. Znizki nalicza sie od miesiecznej raty wynikajacej z
cennika.

9. Whniesienie optaty jest réwnoznaczne z akceptacja niniejszego Regulaminu.

10. W przypadku odwotania zajec¢ z przyczyn lezacych po stronie Akademii Rozwoju placéwka zapewnia mozliwos$¢ ich
odrobienia:

a. na terenie placowki jezeli prowadzone s3 minimum dwie grupy zajeciowe w tygodniu;



b. w innej pobliskiej placowce oswiatowej, w ktorej odbywajg sie zajecia cykliczne;
c. w placéwce Akademii Rozwoju w todzi przy ul. Odynca 38 podczas zajec cyklicznych w tygodniu;
d. w placowce Akademii Rozwoju w todzi przy ul. Odynca 38 podczas warsztatow weekendowych, ktérych

harmonogram dostepny jest na naszej stronie internetowej (podczas dwugodzinnego warsztatu dziecko
odrabia naraz dwie nieobecnosci);

e. podczas dodatkowego terminu zajec przeznaczonego na odrabianie na terenie docelowej placéwki zajec
cyklicznych uczestnika.

11. Nieobecnos¢ Uczestnika na zajeciach nie obniza raty, poniewaz dotyczy ona catego cyklu; kazdg nieobecno$¢ mozna
odrobi¢ na zasadach okreslonych w czesci IV. Nieobecnos$¢ nalezy zgtosic¢ najpdzniej w dniu zaje¢ do godz. 9:00.

12. W przypadku dtugoterminowej nieobecnosci dziecka wynoszacej minimum 6 lekcji z rzedu, mozliwe jest
pomniejszenie optaty na podstawie potwierdzenia lekarskiego, co wigze sie z brakiem mozliwosci odrobienia tych
nieobecnosci.

13. W przypadku zalegtosci wptat przekraczajacej 2 miesigce dziecko nie bedzie zabierane na zajecia do czasu
uregulowania naleznosci. Brak ptatnosci przez 3 miesigce skutkuje wypisaniem dziecka z zaje¢; rodzic/opiekun
pozostaje zobowigzany do uiszczenia optat za faktycznie zrealizowane zajecia w okresie zalegtosci, pod rygorem
skierowania sprawy na droge windykacyjna.

14. Optaty wnosi sie do 10. dnia kazdego miesigca poprzez system/aplikacje ActiveNow (lub z linku wysytanego co
miesigc na adres e-mail). Pfatnosci online obstuguje operator ptatnosci PayU. Ptatno$¢ mozna wnies¢ takze
przelewem na rachunek bankowy mBank: 50 1140 2004 0000 3902 8261 6961.

15. W tytule wptaty nalezy podac imie i nazwisko Uczestnika oraz numer szkoty. Odbiorcg ptatnosci jest Skills Factory
Sp.z o.0.

16. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

17. W razie nieoptacenia zaje¢ w terminie zostanie wystane powiadomienie SMS, a takze nastgpi kontakt telefoniczny
ze strony koordynatora zajec.

lll. Rezygnacja i wypowiedzenie umowy
1. Rezygnacje nalezy zgtosi¢ mailowo na adres: biuro@akademiarozwoju.szkola.pl lub telefonicznie: 888 498 302.

2. Okres wypowiedzenia wynosi 1 miesigc i uptywa z dniem ztozenia rezygnacji w miesigcu nastepujgcym po miesigcu,
w ktérym ztozono rezygnacje. Do korica okresu wypowiedzenia dziecko moze uczestniczy¢ w zajeciach, a optata
jest za ten okres nalezna i liczona proporcjonalnie do faktycznej ilodci lekgji.

3. Przykfadowo: rezygnacja ztozona 20 marca oznacza bieg okresu wypowiedzenia i rozwigzanie umowy z dniem 20
kwietnia — opfata jest nalezna jeszcze za lekcje, ktore sg w harmonogramie do dnia 20 kwietnia, a dziecko moze
uczestniczy¢ w zajeciach. Rezygnacja ztozona 30 listopada oznacza rozwigzanie umowy z dniem 30 grudnia.

4. Rodzic/opiekun moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razgcego niewykonywania
lub nienalezytego wykonywania zaje¢ przez Akademie Rozwoju — po uprzednim wezwaniu w formie
dokumentowej (np. e-mail) do zaprzestania naruszen i wyznaczeniu co najmniej 7-dniowego terminu. W takim
przypadku przystuguje zwrot proporcjonalnej czesci optaty za niezrealizowane zajecia.

5. Akademia Rozwoju moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy:

a) Uczestnik swoim zachowaniem uniemozliwia lub istotnie zaktdca prowadzenie zaje¢;

b) wystepuja zalegtosci w optatach — na zasadach okreslonych w czesci Il.

IV. Odrabianie nieobecnosci
1. Odrabianie nieobecnosci mozliwe jest po wczesniejszym uzgodnieniu z koordynatorem terminu i miejsca.
2. Chec odrobienia nalezy zgtosi¢ z wyprzedzeniem minimum 2 dni roboczych.

3. Odrabianie mozliwe jest na terenie placowki, w ktdrej prowadzone sg zajecia cykliczne (w przypadku minimum 2
grup tygodniowo), a takze w innych placéwkach wspoétpracujgcych.



4. W ramach odrabiania nieobecnosci Uczestnicy mogg brac udziat w weekendowych warsztatach prowadzonych w
naszych placéwkach: tédz, ul. Odyrca 38, 93-150. Harmonogram warsztatow udostepniany jest na stronie
internetowej oraz w mediach spotecznosciowych.

5. W wyjatkowych sytuacjach (dzien dyrektorski, catodniowa wycieczka lub inne wydarzenia uniemozliwiajgce udziat)
mozliwe jest proporcjonalne pomniejszenie optaty w kolejnym miesigcu, pod warunkiem zgtoszenia wydarzenia
przez rodzica/opiekuna co najmniej 3 dni robocze wcze$niej; wigze sie to z brakiem mozliwosci odrobienia tej
lekcji.

V. Reklamacje
1. Reklamacje mozna zgtaszac na adres: biuro@akademiarozwoju.szkola.pl.

2. Reklamacje rozpatrywane sg w terminie 14 dni.

VI. Odwotanie zaje¢, zastepstwa i sita wyisza
1. Zajecia mogg zosta¢ odwotane w przypadku:
a) choroby lub usprawiedliwionej nieobecnosci instruktora;
b) wystgpienia sity wyzszej;
c) odwotania zajec przez placéwke (np. dzien dyrektorski, zamkniecie placéwki, brak mozliwosci udostepnienia
sali).

2. O odwotaniu zaje¢ Uczestnicy/opiekunowie informowani sg przez: SMS lub telefonicznie.

3. Akademia Rozwoju zastrzega sobie prawo do zorganizowania zastepstwa w przypadku nieobecnosci instruktora
prowadzacego.

4. Przez site wyiszg rozumie sie nadzwyczajne zdarzenia zewnetrzne, niezalezne od Akademii Rozwoju, ktérych nie
mozna byto przewidzie¢ (m.in. kleski zywiotowe, epidemie, akty wtadzy publicznej). W razie jej wystgpienia
Akademia Rozwoju moze zmienic termin zajec albo prowadzic je w trybie zdalnym. Jezeli tryb zdalny z powodu sity
wyzszej trwa nieprzerwanie dtuzej niz 21 dni, rodzic/opiekun moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem
natychmiastowym, bez dodatkowych kosztéw.

5. W razie nagtych, niezaleznych od Akademii Rozwoju zdarzen losowych lub technicznych (np. awaria mediéw w
szkole, zdarzenie uniemozliwiajgce dojazd prowadzacego) zajecia mogg zostac zrealizowane w trybie online — nie
wiecej niz 3 razy w trakcie cyklu. Jezeli nie jest mozliwe zorganizowanie zastepstwa ani formy online, zajecia
zostang odrobione w innym terminie albo opfata za nie zostanie proporcjonalnie zwrécona.

VIl. Zasady korzystania z pracowni i sal zajeciowych
. Korzystanie z wyposazenia pracowni odbywa sie zgodnie z jego przeznaczeniem.
. Z sali wolno korzysta¢ wytgcznie w obecnosci instruktora.
. Obowiazuje zakaz wchodzenia rodzicow/opiekunéw do sali w trakcie zaje¢; wyjatek stanowig zajecia pokazowe.

. Za szkody materialne spowodowane niewtasciwym zachowaniem odpowiada Uczestnik/opiekun.

u b W N R

. W przypadku zaje¢ na terenie placéwki oswiatowej rodzic/opiekun zobowigzany jest dostarczyé upowaznienie do
odbioru dziecka ze $wietlicy na zajecia dodatkowe.

VIIl. Prawo odstgpienia od umowy

1. Poniewaz zapis na zajecia nastepuje na odlegto$¢ (formularz online), rodzicowi/opiekunowi bedgcemu
konsumentem przystuguje prawo odstgpienia od umowy w terminie 14 dni od jej zawarcia, bez podawania
przyczyny.

2. Oswiadczenie o odstgpieniu nalezy przestac na adres: biuro@akademiarozwoju.szkola.pl.

3. Jezeli zajecia rozpoczng sie przed uptywem terminu do odstgpienia, w razie odstgpienia rodzic/opiekun zobowigzany
jest zaptaci¢ za zajecia zrealizowane do chwili odstgpienia (proporcjonalnie).



IX. Pozostate postanowienia

. Zasady dotyczace odwotania zajec, zastepstw oraz sity wyzszej, w tym mozliwosci zmiany trybu zajec¢ na zdalny,
okreslono w czesci VI niniejszego Regulaminu.

. Wszystkich Uczestnikéw/opiekunéw obowigzuje bezwzgledne stosowanie sie do przepiséw PPOZ i BHP. W
przypadku nieuzasadnionego uruchomienia instalacji przeciwpozarowej kosztami zostaje obcigzony sprawca; za
osoby nieletnie odpowiadajg rodzice/opiekunowie.

. W celu ochrony wizerunku i prywatnosci pozostatych uczestnikdw obowigzuje zakaz wykonywania zdjeé i nagran
prywatnymi urzgdzeniami rejestrujgcymi obraz i dzwiek podczas zajec.

. Decyzje w sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie podejmuje Dyrektor Akademii Rozwoju.

X. Klauzula informacyjna RODO

. Administratorem danych osobowych Uczestnika/opiekuna jest Skills Factory Sp. z 0.0. (Akademia Rozwoju), NIP
7272860855, REGON 522612443, e-mail: biuro@akademiarozwoju.szkola.pl, tel. 888 498 302.

. Dane przetwarzane sg w celu zawarcia i realizacji umowy o udziat w zajeciach (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), wypetnienia
obowigzkdw prawnych, w tym rozliczen i dokumentac;ji (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), oraz w celu wynikajgcym z
prawnie uzasadnionego interesu administratora, tj. ochrony przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

. Uczestnikowi/opiekunowi przystuguje prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu oraz — w zakresie danych przetwarzanych na
podstawie zgody — cofniecia zgody w dowolnym momencie.

. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do udziatu w zajeciach.
. Dane przechowywane sg przez okres realizacji umowy oraz przez czas wymagany przepisami prawa.

. Odbiorcami danych mogg by¢: instruktorzy prowadzgcy zajecia, na ktére zapisano Uczestnika; dostawca systemu do
obstugi zapiséw i ptatnosci (ActiveNow); operator ptatnosci (PayU); biuro rachunkowe obstugujgce Akademie
Rozwoju; a takze podmioty uprawnione na podstawie przepisdw prawa. Dane nie sg udostepniane innym
podmiotom bez podstawy prawnej.

. Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym poprzez
profilowanie.

. Uczestnikowi/opiekunowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Xl. Zgoda na wykorzystanie wizerunku

. Rodzic/opiekun prawny moze wyrazi¢ zgode na nieodptatne utrwalanie wizerunku dziecka w formie fotografii lub
nagran wideo podczas zaje¢, warsztatow, wydarzen okolicznosciowych oraz wyjazdéw organizowanych przez
Akademie Rozwoju.

. Utrwalony wizerunek moze by¢ wykorzystywany wytgcznie w celach dokumentacyjnych, promocyjnych i
informacyjnych, w szczegdlnosci poprzez publikacje na stronie internetowej placéwki, w mediach
spotecznosciowych, materiatach drukowanych oraz prezentacjach multimedialnych.

. Zgoda jest dobrowolna i moze zostaé w kazdej chwili wycofana poprzez oswiadczenie przestane na adres:
biuro@akademiarozwoju.szkola.pl.



Zatacznik nr 1 — Oswiadczenie / upowaznienie

INformuje, 2€ MOJE ZIECKO .cvoieiiiee et et st s e e

(imie i nazwisko, klasa)

bedzie uczestniczyto w zajeciach dodatkowych: z projektowania przestrzennego i nowoczesnych technologii,
odbywajacych sie na terenie szkoty W .......c.ccccoeveveiveiee e, (dzien tygodnia), w godz. .eevvececveceeee, ,

w roku szkolnym 2026/2027.

Dziecko bedzie zabierane i odprowadzane przez prowadzgcego do swietlicy po zajeciach. Zajecia prowadzg instruktorzy
placéwki oswiatowo-wychowawczej Akademia Rozwoju.

Data i podpis rodzica / opiekuna



Zatacznik nr 2 — Dni wolne od zajec (rok szkolny 2026/2027)
W wskazanych dniach nie prowadzimy zaje¢ dodatkowych. Terminy oparte sq na kalendarzu MEN na rok szkolny 2026/2027.

11 listopada 2026 sroda Swieto Niepodlegtosci

23-31 grudnia 2026 Sr.—czw. Zimowa przerwa $wigteczna

1 stycznia 2027 pigtek Nowy Rok

6 stycznia 2027 éroda Swieto Trzech Kroli

18-31 stycznia 2027 pon.—niedz. Ferie ziimowe (woj. todzkie)

25-30 marca 2027 czw.—wt. Wiosenna przerwa swigteczna (Wielkanoc)

3 maja 2027 poniedziatek Swieto Konstytucji 3 Maja

27 maja 2027 czwartek Boze Ciato

termin do potwierdzenia - Egzamin dsmoklasisty 2027 (harmonogram CKE

— sierpien 2026)

14-18 czerwca 2027 pon.—pt. Ostatni tydzien prowadzenia zaje¢ dodatkowych
w roku szkolnym 2026/2027



